
※は必須事項ですので必ずご記入ください。

下記に必要事項をご記入の上、FAX または必要事項をメールでお送りください。

お申込み受付後に弊社からセミナー代金のお振込口座をご連絡いたします。セミナー代金の入金を確認後に受講

票とアンケート用紙をお送りいたします。なお，定員に達し次第締め切らせていただきますので、ご了承ください。

OT組織マネジメントネットワーク（青海社内）

Mail：seminar@seikaisha.blue 
Fax：03-5832-6172

2019年

1月 25日（金）

参加者氏名（代表者）※

ふりがな※

勤務先※

部　署
性　別※

OT 協会会員番号

役　職

男・女 歳

年　齢※

年

経験年数※

ご住所※

勤務先電話※日中繋がる※

電話番号

E-Mail※

主
催 OT組織マネジメントネットワーク 〒113-0031　東京都文京区根津1‒4‒4  河内ビル　株式会社青海社内

TEL：03‒5832‒6171／FAX：03‒5832‒6172／https://www.seikaisha.blue/

参加申込書
申込

締切
申込先

 2 月 9 日（土）　13：30 ～ 17：30
● 2 日間の作業手順の説明（オリエンテーション） 講師による説明

●取り組み項目の選定・決定 事前作業

●事実確認→原因分析→因果関係図の作成 個人作業

● 6 カ月間で改善する達成目標を立てる 

●発表＆質疑応答 グループディスカッション

●全体発表＆質疑応答 全体ディスカッション

●講師コメント 

ナイトセミナー：夕食やその後の懇親会を通じて、参加者間、参加者講師間との交流や情報交換をします

 2 月 10 日（日）　9：00 ～ 13：00
●実行計画書を作成する 個人作業

●発表＆質疑応答 グループディスカッション

●全体発表＆質疑応答 全体ディスカッション

●講師コメント

それぞれの職場での取り組み

 ①上司への報告と取り組みに対する許可を得る

 ②部下への説明と協力を依頼する

 ③キックオフ宣言（取り組み開始宣言）

6 カ月間の取り組み

 ④取り組み結果を振り返る（取り組み結果報告書の作成）とセミナー事務局への提出（取り組み終了後 3カ月以内）

＊承諾の得られた数名の方に、基礎編や応用編のセミナーにおいて取り組み事例を紹介していただくことがあります。

＊他の人の取り組み結果については、参加者の皆さんと相談して決めます。
※ 講師・講演内容・プログラムなどについては変更になることがあります。

プログラム

学んだことを職場に活かそう！

土井 勝幸 講師

太田 睦美 講師


