
法改正の全体像を把握し、早めの対策が必要です！ 

㈱ムトウ 

医業 
経営 
セミナー 

日 時 

会 場 

定 員 先着30名様 

2018年10月26日（金） 
10:30～12:00（受付開始10時10分～） 

 ㈱ムトウ東京本社（入谷） 
 4階会議室（東京都台東区入谷1-19-2） 

90分でわかる！ 

働き方改革関連法 
重要ポイント 

㈱ムトウ コンサルティング統括部 

対象者 医療機関・介護施設にお勤めの方 

講 師 
コンサルティング統括部 部長 齋藤 暁 
（社会保険労務士・東京都医業経営アドバイザー） 

セミナー内容 
働き方改革の全体像 施行時期 時間外労働の上限規制 新36協定 年休強制付与 

年次有給休暇管理簿 高プロ 同一労働同一賃金 労働安全衛生法の改正 

お問い合わせ 担当：齋藤・丹羽 

03-3874-7143 consult@ni.wism-mutoh.co.jp ＴＥＬ E-mail 

セミナーお申込書        ㈱ムトウ コンサルティング統括部 
 申込みＦＡＸ 03-3876-8140 

ご施設名 住所 

電話 E-mail 

参加者氏名1 所属部署・お役職1 

参加者氏名2 所属部署・お役職2 

※お申込み期限は10月19日（金）です。 
   お申込み後受講票をお送りします。 

「個人情報の取り扱いについて」  下記個人情報の取り扱いについてご一読の上、□に（チェックマーク）を付けてください。 ⇒ □同意します □同意しません（チェックがない場合は、同意頂いたこととして対応いたします） 
■ご記入頂いた個人情報は、今回お申込頂いたセミナー手続き、弊社が主催するセミナー・イベント情報、製品に関する情報提供をする場合に使用致します。 ■これらの個人情報は適切な安全対策のもと株式会社ムトウの個人情報管理統括責任者が管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供いたしません。 ■お客様は弊社に対して、弊社が有している開示対象個人情報を
開示、訂正、削除、利用目的の通知、利用提供停止を要求することができます。■個人情報に関するお問い合わせは弊社ホームページの掲載されている個人情報相談窓口にお問い合わせください。 ■ご同意いただけない場合は、本セミナーの手続き及び付帯するサービスの提供等をいたしかねる場合がありますので、あらかじめご了承ください。 


