
【大阪会場】https://nkgr.co.jp/hatarakioosaka

当院のちょっとここが心配
↓をその場で解決！↓

お問合せ先：株式会社日本経営 E-mail：seminar@nkgr.co.jp 担当：小倉（おぐら）TEL:0120-65-1162 FAX:0120-85-2502
＜大阪＞ 〒561-8510 大阪府豊中市寺内2-13-3 日本経営ビル
＜東京＞ 〒140-0002 東京都品川区東品川2-2-20天王洲郵船ビル22F
＜福岡＞ 〒812-0013   福岡県福岡市博多区博多駅東1-11-5 アサコ博多ビル7Ｆ

▼▼ 申込はこちらから ▼▼

受講料：無料

プログラム

実施概要

13：30～17：00
（開場13：00）

時間

第一部 30分で丸わかり働き方改革の総復習
13：30～14：00
 法改正の論点と方向性
・対応が急がれる働き方改革のポイント
・働き方改革が与える人件費への影響
・どうする同一労働同一賃金への対応法

第二部 働き方改革で生産性は上がるのか？
14：00～16：20（15分休憩含む）
 済生会熊本病院 園田幸生氏 講演
テーマ：多職種協働のチーム医療と働き方改革

～現場医師が考える
医師の働き方改革その本質～

 （株）日本経営 取締役 橋本竜也
テーマ：働き方改革が突きつける世界

～チームパフォーマンス
を最大化するスキルと想い～

第三部 スペシャル・トークセッション
16：20～17：00

スペシャルセミナー

※本申込書に記載いただいた個人情報については、セミナーの受付管理事務・弊社からの各種ご案内等に利用し、その他の利用でご迷惑をおかけすることはございません。

※コンサルティング会社、会計事務所、社労士事務所などの同業者のご参加はお断りいたします。 ※ビデオ等の録画機および録音機の持込はご遠慮願います。

※受講者数５名に満たない場合は開催を中止させていただく場合があります。また、当日のセミナー内容は多少変更となる場合がございます。

※資料請求のみのお申込はお断りさせて頂いております。

 非常勤スタッフには賞与は払ってな
いんですが、やっぱり問題でしょう
か…？

 労働時間の管理が自己申告なんです
が、問題でしょうか…？

 うちのこの規程って…？

 再雇用者の賃金格差って…？

 時間外100時間超えの医師がいるの
ですが、やはり問題でしょうか…？

人事・労務

無料相談ブースを設置!

×

働き方改革で現場
マネジメントはどう変わるべきか？

日本経営グループ
取締役 橋本 竜也
公益社団法人
日本医業経営コンサルタント協会
医業経営コンサルタント第7437号

組織人事コンサルタント

社会福祉法人恩賜財団済生会熊本病院
包括診療部包括診療科
園田幸生氏

×緊 急
企画！

大阪会場 2018年12月13日（木）
グランキューブ大阪（大阪府立国際会議場）
10階 1009会議室
（京阪電車中之島線「中之島駅」2番出口すぐ）

東京会場 2019年 1月16日（水）
ベルサール神保町 3階 ROOM1
（東西線｢九段下駅」7番出口徒歩3分）

【東京会場】https://nkgr.co.jp/hatarakitokyo



□大阪会場 □東京会場

▼▼ FAXからも申込いただけます ▼▼

貴法人名

お名前

役職

住所
〒

TEL FAX

メールアドレス

参加会場

０１２０－８５－２５０２

▼▼ FAX 番号▼▼


