
※ コンサルティング会社、会計事務所、社労士事務所などの同業者の参加は
お断りしております。

※ 資料のみのご請求・録音機のお持ち込みはお断りしております。
※ ご参加人数が5名に満たない場合は、誠に勝手ながら開催を中止させて頂

く場合がございます。
※ 当日のセミナー内容は多少変更となる場合がございます。あらかじめご了承

ください。

■問合せ先

株式会社日本経営セミナー事務局 担当者：小倉

〒561-8510 大阪府豊中市寺内2-13-3 日本経営ビル

TEL： 0120-65-1162 Mail： seminar@nkgr.co.jp

↓ ↓お申し込みはこちらから↓ ↓

【大阪開催】 goo.gl/B4LX3B

【岡山開催】 goo.gl/QszZT5

↑直接入力！！

スマホからお申し込みいただく場合はこちら PCからお申し込みいただく場合はこちら

「日本経営 セミナー」で検索！！
or

【岡山会場】講師：㈱日本経営 コンサルタント

日 時：2018年 11月13日(火)
14：00～16：00(開場13：30)

会 場：岡山コンベンションセンター 4F 
403会議室（岡山市北区駅元町14番1号）

アクセス：岡山駅より 徒歩3分
費 用：3,000円（税込）

【大阪会場】講師：㈱日本経営 コンサルタント

日 時：2018年 10月16日(火)
14：00～16：00(開場13：30)

会 場：緑地公園駅ビル6F
（大阪府豊中市寺内2-4-1）

アクセス：北大阪急行緑地公園駅直結
費 用：3,000円（税込）

【第１部】 14:00～14:50
待ったなし！同一労働同一賃金への対応

 法的リスク回避が生む人件費増

 合理性のある賃金格差とは

人材難への対応が生む経営のジレンマ
 多様な人材を活かすマネジメント

 外国人介護士は救世主？それとも・・・

セミナー内容

【大阪会場】 【岡山会場】

【第2部】 15:00～16:00
生産性向上のPoint

 生産性を追及する具体的施策とは

 生産性を数字で可視化する組織

信頼をつくる人事制度とは
 多様な働き方を受け入れる制度構築

 介護事業所の未来を切り開く制度改革

開催日程・会場

https://goo.gl/B4LX3B
https://goo.gl/QszZT5

