
【お問合せ先】
株式会社 日本経営
〒561-8510 大阪府豊中市寺内2-13-3 日本経営ビル
E-mail：seminar@nkgr.co.jp 担当：小倉（おぐら）
TEL:0120-65-1162 FAX:0120-85-2502
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医療機関における賃金制度”診断”セミナー/ 2018年10月3日（水） お申し込み手続き完了後、受講票をお送りします
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開催概要

第一部：賃金制度の設計・運用上のポイント

• 戦略的な賃金制度の事例紹介

• 賃金制度設計および改定時の留意点

第二部：賃金制度の診断

• 賃金制度の分析手法

※基本給、手当、賞与を重点的に解説

• 退職金制度の仕組み

セミナーでは次のようなお悩みに対する解説を行います!

 経営戦略に適した賃金制度を設計したい。

 公平感のある給与体系を設けたい。

 人件費コントロールが出来ていない。

医療機関における

賃金制度”診断”セミナー
～適正な賃金制度の視点を解説～

• コンサルティング会社、会計事務所、社労士事務所などの同業者の参加はお
断りしております。

• 資料のみのご請求・録音機のお持ち込みはお断りしております。
• ご参加人数が5名に満たない場合は、誠に勝手ながら開催を中止させて頂く場

合がございます。
• 当日のセミナー内容は多少変更となる場合がございます。あらかじめご了承

ください。
• 申し込みの際に登録した個人情報は、受付管理事務、弊社からの各種ご案内

等に利用し、その他の目的で使用することはございません。

受講料

受 講 料 ：無料

【大阪会場】 緑地公園駅ビル６Ｆ
大阪府豊中市寺内２丁目４−１

（緑地公園駅直結）

■大阪開催 2018年10月３日（水）

講師：株式会社日本経営 ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ 飯田 哲哉
ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 大木 仁詞

開催時間：15：00～17：00（受付開始14：30）

医療機関対象 病院経営者・事務長・人事部の皆様へ

会場案内

参加特典

定価5万円の「賃金分析」を1万円で実施

※セミナー参加法人様限定

※詳細は当日お伝えいたします

お申し込み（WEBサイトで「日本経営 セミナー」と検索し、お申し込みください）


