
「企業は人なり」といわれるように、経営資源の中で最も重要なのはヒトです。優秀な職員が
病院の価値を高めるといっても過言ではありません。しかし、単に優秀な職員が揃っているだけ
では、不十分であり、その能力を十分に発揮できる労働環境がなければなりません。
必要に迫られて作った形式的な人事制度であっても、職員は仕事をしてくれます。しかし、そ

のような労働環境下で、本当に病院の価値が高まるでしょうか。また職員はモチベーション高く
いきいきと働くことができるでしょうか。本セミナーでは、形だけの人事制度改革ではなく、組
織の課題を解決する本気の人事制度改革手法をお伝えいたします。

貴法人の人事制度は経営にプラスに働いていますか？

 毎年増加する人件費をコントロールするにはどうしたらよいのか

 職員の能力向上に結びつく人事考課制度をどう実現するのか

 組織の文化を体現し、よりよい組織風土を築く人事制度をどう作り上げるのか

人事制度を見直したい院長・事務長必見！

形 だ け の 人 事 制 度 は も う い ら な い

本 気 の 人 事 制 度 改 革 セ ミ ナ ー
～組織の課題を制度で解決する戦略的人事制度改革とは～

【第2部】 16:00～16:30
 個別相談会

セミナー講師が皆様の個別のお悩みをお聞きし、
その場でアドバイスさせていただきます。
お時間の関係上、人数が多い場合は対応できないこ
とがございます。あらかじめご了承ください。

etc

岡山

福井

名古屋

松山

全国５拠点開催！！

10月31日

10月30日

11月15日

10月30日

【第１部】 14:00～16:00
 人事制度の考え方と等級制度
 人事考課制度
 賃金制度
 形だけにとどめない教育制度
 これからのリーダーシップ改革・組織開発

セミナー内容

申し込みの詳細は裏面をご覧ください。
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人事制度の本来的な目的は
「病院の価値向上」と「職員の意欲・満足の向上」

大阪
11月2日



■対象

医療福祉機関経営幹部向け

■定員

各拠点20名

■受講料

無料！！

名古屋開催
●日時

2018年10月30日（火）
14:00～16:30（13:30開場）
●会場
オフィスパーク名駅プレミアホール＆会議室3F 306
(名古屋市中村区名駅4-5-27 大一名駅ビル3階)

●アクセス
各線「名古屋」駅徒歩3分 ユニモール（地下街）7番出口
目の前
●講師
株式会社日本経営 不破 成美

岡山開催
●日時

2018年10月31日（水）
14:00～16:30（13:30開場）
●会場
第一セントラルビル1号館5F D会議室
（岡山県岡山市北区本町6番36号第一セントラルビル5F）
●アクセス
岡山駅徒歩3分
●講師
株式会社日本経営 佐藤 翔

大阪開催
●日時

2018年11月2日（金）
14:00～16:30（13:30開場）
●会場
緑地公園駅ビル6F
（豊中市寺内2丁目4番1号 緑地公園駅ビル）
●アクセス
北大阪急行電鉄 緑地公園駅直結

●講師
株式会社日本経営 三本 大介

松山開催
●日時

2018年10月30日（火）
14:00～16:30（13:30開場）
●会場
松山市総合コミュニティセンター2F 第6,7会議室
（松山市湊町七丁目5番地）
●アクセス
伊予鉄バス：松山コミュニティセンター前で下車
伊予電鉄：高浜線（大手町駅）から徒歩約７分
●講師
株式会社日本経営 中野 翔太

福井開催
●日時

2018年11月15日（木）

14:00～16:30（13:30開場）
●会場
福井市交流プラザ6F 608
(福井県福井市手寄１丁目４－１)
●アクセス
JR福井駅東口徒歩1分
●講師
株式会社日本経営 佐藤 翔

～開催詳細情報～

※ コンサルティング会社、会計事務所、社労士事務所などの同業者の参加は
お断りしております。

※ 資料のみのご請求・録音機のお持ち込みはお断りしております。
※ ご参加人数が5名に満たない場合は、誠に勝手ながら開催を中止させて頂

く場合がございます。
※ 当日のセミナー内容は多少変更となる場合がございます。あらかじめご了承

ください。

■問合せ先

株式会社日本経営セミナー事務局 担当者：小倉

〒561-8510 大阪府豊中市寺内2-13-3 日本経営ビル

TEL： 0120-65-1162 Mail： seminar@nkgr.co.jp

↓ ↓お申し込みはこちらから↓ ↓

goo.gl/BMeYiR

↑直接入力！！

スマホからお申し込みいただく場合はこちら PCからお申し込みいただく場合はこちら

「日本経営 セミナー」で検索！！
or

～参 加 特 典～

定価5万円の「賃金分析業務」を、セミナー参加法人に限り、特別価格1万円（税別）で実施いたします。

「賃金分析業務」の詳細はセミナー時にお伝えいたします。


