
経営幹部・管理者のための働き方改革と労務管理セミナー

遣りがいを築く働き方改革の推進と
法令遵守の効果的な労務管理の進め方
遣りがいを築く働き方改革の推進と
法令遵守の効果的な労務管理の進め方

2024年に本格始動する医師の働き方改革と、2040年に向け本格的に進む人材難に対応した働き方改革への完全対応…2024年に本格始動する医師の働き方改革と、2040年に向け本格的に進む人材難に対応した働き方改革への完全対応…

～全国の医療機関や介護施設で発生している労基法違反や全産業を含めた判例の最新動向と
　　　　　　　　　　経営幹部・管理者が知っていなければならない労基法の詳細や実務を分かり易く解説～

～全国の医療機関や介護施設で発生している労基法違反や全産業を含めた判例の最新動向と
　　　　　　　　　　経営幹部・管理者が知っていなければならない労基法の詳細や実務を分かり易く解説～
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11 介護労働の現状について（実態調査から）
　　・介護人材の不足感と不足理由
　　・勤務年数による離職者の割合
　　・増加する高年齢労働者
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　2019 年から施行された働き方改革もすでに 2 年が経ち、同一労働同一
賃金もすべての法人に適用されるようになりました。しかし、未だ対応が
できておらず、多くのリスクを抱えている法人も多いようです。
　WJU は、働き方改革、同一労働同一賃金対応を、北海道から九州で、
約20 法人とご契約頂き、コンサルティングを行いましたが、まず対応でき
ている法人はありませんでした。2024年には、医師の働き方改革が、本格
的に始まります。多くの医療機関でも、医師の働き方改革まで対応できて
いる法人はほぼ見当たらず、これから 2024年を迎えるまでに整えておくこ
とが急務です。
　また、2040年に向け、労働力人口の減少により厳しい人材不足が予想
されます。これから施行される労働関連法の改正に伴い、増加する人件費
に対応し、優秀な人材に選ばれる法人となるよう、コンプライアンス対策
を講じた職場環境改善が求められます。
　働き方改革、医師の働き方改革に対し、どこをどうしたらよいのか、こ
れから施行される法改正への対応に不安をお持ちの経営者・事務長、人
材マネジメントにお悩みの部門管理者の皆様にとって、有益なセミナーと
なります。多くの皆様のご参加をお待ちしております。　　細田 真奈美
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働き方改革によって、法人の人事制度の在り方が変わる
　　・高齢者雇用と人事制度
　　・働き方改革関連法～抑えておくべき３つのポイント～
　　・労働時間の管理　～経営者が注意すべき労働時間の概念（未払賃金のリスク）～

同一労働同一賃金の対応は必須
　　・判例からみる同一労働同一賃金の本質
　　・今後上がるであろう人件費への対処方法
　　・同一労働同一賃金は、人事考課制度で対応する

医師の働き方改革を制度面・経営面から理解する
　　・医師の時間外労働上限規制について
　　・2024年4月までに対応すべきこと
　　・制度を理解した実務
　　　　医師の雇用契約書の見直し、医師の３６協定書作成、労働時間管理、宿日直

Q&A

オンライン＆DVD＆CD（選択可）

オンライン（ZOOMウェビナー）

オンデマンド(再配信）受講を開始しました!!

 
〒104-0061  東京都中央区銀座7-2-22  銀座同和ビル2F  TEL：03-6228-5995  E-mail：info@hifsk.co.jp  https://www.hms-seminar.com/

 お申し込み後のキャンセルは準備の都合上開催8日前とさせていただきます。セミナー開催日の7日前以降のキャンセルのお申し出は受付かねます。ご注意

 会場受講について

住　所

法人及び
施設名

T E L

参加者（送付先）氏名 所　　　属 役　　　職

〒

申込日　　　　　月　　　日　　 FAX.03-6228-5996

e-mailF A X

参加者（送付先）氏名 所　　　属 役　　　職

経営幹部・管理者のための働き方改革と労務管理セミナー 申込書2月9日（水）

※新型コロナの状況を鑑み、会場受講の受付を見合わせ、
　オンライン開催に変更させていただきました。

※ご希望の受講方法に□を付けてください。　　 □ オンライン受講　□ オンデマンド受講　□ DVD受講（参加料+送料1,210円税込）　□ CD受講（参加料+送料1,210円税込）　　　　　　　　　

新型コロナの感染拡大に伴い、会場受講の受付を見合わせ、オンライン開催となりました。オンライン受講・オンデマンド受講・DVD受講・CD受講は引き続きお申し込みいただけます。

「申込欄」に必要事項をご記入の上、FAXにてお送りください。折り返し請求書をFAXいたします。
※参加料は、下記指定口座にお早めに（原則 開催1週間前までに）お振込み下さい。
※ご入金確認後、オンライン受講の方は開催日3日前に「受講用URL」、　オンデマンド受講の方は開催後に、
　ホームページの配信ページで開催7日後の朝9時から7日間ご視聴いただけるパスワードをお送りいたします。
　DVD・CD受講は開催後1週間程度でお届けします。
振込名義（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）※入金照合のためなるべくご記入ください。
振込先:三井住友銀行　本店営業部　普通預金　７５７７１６２　
名義：カ）ホケンイリョウフクシサービスケンキュウカイ

Webからの
お申込はこちら⇒　

※オプションご希望の方は□を付けてください。   □ DVD追加（DVD代11,000円+送料880円税込）　　□ CD追加（CD代6,600円+送料880円税込）　  　 　 

オンライン＆オンデマンド＆DVD＆CD（選択可）


