
会　場

開催日

住　所

団体名

HMS会員の方は､会員区分にレを付けて下さい。
□ 法人会員   □ 個人会員   □ 購読会員
※参加料は　　　　月　　　日送金します。
※入金照合のために口座名義を下記にご記入ください。 
振込名義　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
振込先:三井住友銀行　本店営業部　普通預金7577162
名義：カ）ホケンイリョウフクシサービスケンキュウカイ

T E L F A X e-mail
参加者氏名 所　　　属 参加者氏名 所　　　属役　　　職 役　　　職

〒

外国人介護人材の国別最新情勢と3機関（送出機関・監理団体・実習実施者）合同セミナー 申込書
申込日　　平成　　　年　　　月　　　日 FAX.03-6228-5996

※希望の方は□を付けてください。　□ 交流会参加　□ CD受講希望

 
〒104-0061　東京都中央区銀座7-2-22　銀座同和ビル2F　TEL：03-6228-5995   FAX：03-6228-5996   E-mail：info@hifsk.co.jp

開催1週間前を過ぎたキャンセルのお申し出は受付かねます。その際は、代理でのご出席をお願いするか、または自動的に「CD受講」へお切り替えとなります。ご注意

外国人介護人材の国別最新情勢と3機関（送出機関・監理団体・実習実施者）合同セミナー

参加料

東京都中央区銀座7-2-22  TEL03-6228-5995東京都中央区銀座7-2-22  TEL03-6228-5995
銀座同和ビル2F銀座同和ビル2F

5月19日㈰5月19日㈰平成31年平成31年

PM1:30～PM6:00PM1:30～PM6:00
（HMSセミナールーム）（HMSセミナールーム）

PM1:30

PM2:20
▼

PM2:30

PM5:00
▼

PM5:10

PM6:00
▼

Ⅱ.「国別介護人材輩出（送出機関・人材の経歴・送り出し数・
                                     賃金相場・教育内容・養成期間他）の最新情勢とその将来を展望する」

～日本の介護士をめざし来日する優秀な外国人介護人材の夢を実現し、
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　やがて高齢化する母国の介護リーダーとして活躍できる人材育成をめざして～

ム
ラ
グ
ロ
プ

5月19日(日)　

アジア圏における介護人材の国別最新情勢と
受け入れを成功させる３機関の協力体制構築
アジア圏における介護人材の国別最新情勢と
受け入れを成功させる３機関の協力体制構築

国別介護人材輩出（人材経歴・送り出し数・賃金相場・教育内容と養成期間他）の現状と可能性とは！！国別介護人材輩出（人材経歴・送り出し数・賃金相場・教育内容と養成期間他）の現状と可能性とは！！

～世界からの求人でアジア（中国、インドネシア、ベトナム、ミャンマー、フィリピン他）の人材獲得競争が加速する中で
　　  日本への人材輩出の可能性と失敗のない外国人介護人材雇用（求人・面接・養成・入国時研修・受け入れ・生活支援）とは～
～世界からの求人でアジア（中国、インドネシア、ベトナム、ミャンマー、フィリピン他）の人材獲得競争が加速する中で
　　  日本への人材輩出の可能性と失敗のない外国人介護人材雇用（求人・面接・養成・入国時研修・受け入れ・生活支援）とは～

昨年より入国が始まり、既に外国人技能実習機構で1000人の認定が済んでいる介護技能実習生は、今度倍増し、全国各地の
介護施設でみられるようになる！！　その一方でアジアの人件費高騰や人材獲得競争も激化、安定確保面でその将来が稀有される！！
昨年より入国が始まり、既に外国人技能実習機構で1000人の認定が済んでいる介護技能実習生は、今度倍増し、全国各地の
介護施設でみられるようになる！！　その一方でアジアの人件費高騰や人材獲得競争も激化、安定確保面でその将来が稀有される！！

Ⅰ.「現地での介護技能実習生の日本語・介護技能教育から効果的な受け入れ体制構築と実習実施者のあるべき姿」

Ⅲ. ３機関（送出機関、監理団体、実習実施者）合同討論会

坪　　茂典 氏
社会医療法人愛仁会 高槻地区事業統括部長・介護福祉事業統括部長

社会福祉法人愛和会 本部統括部長
社会医療法人愛仁会 高槻地区事業統括部長・介護福祉事業統括部長

社会福祉法人愛和会 本部統括部長

　我が国は、深刻な介護人材不足を克服するために、一昨年11月、技能実習制度に介護が追加され、昨年より、介護技能実習生の入国が開始されました。介護技能実習生の入国は緒に就
いたばかりで、今年からの入国が急増、本格的なものとなり、全国各地の介護施設で外国人介護人材が普通に就業する日も遠くないと思われます。しかし、一方でアジア圏の人材獲得競争
も激化し、安定的に人材が確保できるかも課題です。また、生活習慣や宗教も違う異国の若者が、日本の介護現場で働くことは、コミュニケーションをはじめ、職場のルール、指示受け、
ケアや記録などを含め、思いがけないトラブルも生じることが予想されます。過去、一般産業の技能実習生においては、死亡、失踪、犯罪、賃金不払い等、多様な問題が発生し、昨年の入
管法改正の国会議論の際も大きな問題となりました。そこで、本セミナーでは、アジア圏の人材輩出に関する最新情勢から将来の可能性について展望していただくとともに、送り出し国、
送出機関、監理団体の選定をはじめ、効果的な受け入れのための３機関（送出機関、監理団体、実習実施者）の協力体制の構築について学んでいただくものです。どうぞ、実習実施者、監
理団体、送出機関の経営トップ、経営幹部、担当者様のご参加をお待ち申し上げます。

※参加料には資料・
コーヒー代を含みます。

26,244円
HMS会員
（法人・個人会員）

【税込】

（24,300円   1,944円）
本体価格 消費税

27,702円（購読会員） （25,650円   2,052円）
29,160円 一　　  般 （27,000円   2,160円）

対　象 医療介護施設の経営トップ、経営幹部、人事担当者、
介護現場受け入れ担当者、監理団体、送出機関

～外国人介護人材が日本に来てよかったと思える効果的な受け入れと生活支援の具体策～

座長　保健・医療・福祉サービス研究会　代表　田中 優至 氏

保健・医療・福祉サービス研究会　外国人介護人材採用指導講師 /全国人材支援事業協同組合 代表理事
中国中軽国際控股有限公司 海外事業部 執行総監・日本支店 支店長代行 潘　   明宇 氏

菊池　博文 氏

グェン・カン・トアン 氏LEESCO株式会社 代表取締役

株式会社三晃HI 代表取締役
社会医療法人愛仁会 高槻地区事業統括部長・介護福祉事業統括部長

社会福祉法人愛和会 本部統括部長 坪　   茂典 氏
加藤　   司 氏

PM6:15

PM8:00
▼ 外国人介護人材活用促進交流会（自由参加） コートダジュール銀座コリドー店

東京都中央区銀座7-2-22 銀座同和ビルB1F　03-6253-75886,000円（税込）

「失敗のない外国人介護人材受け入れのために3機関がいかに協力するか」

外国人介護人材活用促進交流会（自由参加）
コートダジュール銀座コリドー店　東京都中央区銀座7-2-22 銀座同和ビルB1F　03-6253-7588

6,000円（税込）

中　国　　　　
インドネシア　
ベトナム　　　
ミャンマー　　
フィリピン　　

中国中軽国際控股有限公司 海外事業部 執行総監・日本支店 支店長代行　潘　明宇 氏
LPK GUNAMANDIRI 日本支社長　松林　寛人 氏

LEESCO株式会社 代表取締役　グェン・カン・トアン 氏
J-SAT Co.,Ltd.（株式会社ジェイサット）代表取締役　西垣　充 氏

株式会社三晃HI 代表取締役　加藤　司 氏

J-SAT Co.,Ltd.（株式会社ジェイサット）代表取締役 西垣　   充 氏

LPK GUNAMANDIRI 日本支社長 松林　寛人 氏


