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〒
通所リハ・通所介護の機能強化と経営戦略セミナー 申込書4月25日（木）

申込日　　平成　　　年　　　月　　　日 FAX.03-6228-5996

ＨＭＳ会員の方は､会員区分に　を付けて下さい。
□ 法人会員   □ 個人会員   □ 購読会員
※参加料は　　　　月　　　日送金します。
※入金照合のために口座名義を下記にご記入ください。 
振込名義　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
振込先:三井住友銀行　本店営業部　普通預金　７５７７１６２　
名義：ホケンイリョウフクシサービスケンキュウカイ

プログラム
Ⅰ．15年、18年度改定を踏まえた、
　　　　　　　　　　　　これからの通所リハビリの経営戦略
     ・15年、18年度介護報酬改定で通所リハビリの役割はどう変わったのか
     ・“娯楽施設”としての通所リハビリは終焉、高品質リハビリ施設へリニューアル
     ・長時間か短時間か、提供時間は「入口戦略」と「利用者の介護度」で決まる
     ・回復期リハビリのアウトカム評価を上げるための通所リハビリ連携とは
     ・地域包括ケア病棟、療養病棟・老健の稼働率アップのための通所リハビリ連携とは
     ・次期改定で終了、要介護被保険者の短時間通所リハビリ移行手順 

Ⅱ．21年度「科学的介護」「自立支援」を踏まえた、
　　　　　　　　　　　　　　　これからの通所介護の経営戦略
     ・制度で裏付けられる通所介護の4機能、何の機能も持たない通所介護は、苦境に立たされる
     ・政府未来投資で急ハンドルを切った科学的介護、自立支援が次期改定の目玉
     ・自立支援に取り組むためには、個別機能訓練加算Ⅱをきちんと機能させる
     ・利益率を上げるための考え方は「満足度」から、専門スタッフ配置による加算算定
     ・稼働率が高い通所介護が実践している「アセスメント」「目標設定」「プログラム」
     ・利用者やスタッフのモチベーションを上げる通所介護のアウトカムスケール（SAIOS）とは

Ⅲ．次期改定までに取り組む現場の業務改善の実際
     ・病棟、外来との連携を強化し、自法人の紹介率を増加させる
     ・他法人ケアマネからの紹介増のための営業戦略の見直し
     ・現場のリハビリ・機能訓練の質を上げる３つの方法
     ・脱個別リハビリ！採算性の低い個別リハから効率的かつ効果的な集団リハビリへ移行

通所リハ・通所介護の機能強化と経営戦略セミナー

講　師

開催日

会　場

保健・医療・福祉サービス研究会　リハビリテーション事業講師
メディックプランニング　代表 三好　貴之 氏

参加のご案内
　2012年以来、２０２５年改革シナリオに基づ
き様々な改革が進められてきました。なかでも
通所系サービスは、2010年に地域包括ケア研
究会報告書に示された2025年の通所系サー
ビスのあるべき姿への提言を踏まえ、両サービ
スの役割を明確にするための機能分化、機能
強化が進められてきました。そこで、本セミナー
では、２０１５年介護報酬改定、２０１８年介護報
酬改定に行われた通所リハ・通所介護の改革
を踏まえ、科学的介護の実現をめざす2021年
介護報酬改定を展望すると共に通所リハ・通所
介護事業におけるサービスの品質向上、効率
化のための業務改善、稼働率アップのための
経営改善の進め方、さらに２０２５年に勝ち残る
ための経営戦略について指導いただきます。
通所系サービスの運営に携わる経営幹部や管
理者の皆様のご参加をお待ち申し上げます。

 
〒104-0061　東京都中央区銀座7-2-22　銀座同和ビル2F　TEL：03-6228-5995   FAX：03-6228-5996   E-mail：info@hifsk.co.jp

開催1週間前を過ぎたキャンセルのお申し出は受付かねます。その際は、代理でのご出席をお願いするか、または自動的に「CD受講」へお切り替えとなります。ご注意

 銀座同和ビル2F（HMSセミナールーム）
東京都中央区銀座7-2-22　TEL 03-6228-5995

4月25日㈭
PM1:30～PM5:30

平成31年

※希望の方は□を付けてください。　□ CD受講希望　□ 無料個別相談

参加料
23,134円HMS会員（法人・個人会員）

【税込】

（21,420 円   1 ,714円）
本体価格 消費税

24,419円（購読会員） （22,610 円   1,809円）
25,704円 一　　  般 （23,800 円   1 ,904円）

円員 人 ） ）
円） ）
円 ）

※参加料には資料・コーヒー代を含みます。

時間区分の変更、大規模通所の引き下げで一部の通所では激震となった２０１８年介護報酬改定を踏まえ、次なる引き下げのターゲットを予想！！
通所リハの短時間化の推進、医師の関わり強化、リハマネ加算（Ⅱ・Ⅲ・Ⅳ）拡充、通所介護の機能訓練加算の拡充、アウトカム加算新設、

生活機能向上連携加算の新設等、進む通所系サービスの機能分化、機能強化の新たな施策に“先手必勝”の準備と新たな経営戦略策定を学ぶ！！

時間区分の変更、大規模通所の引き下げで一部の通所では激震となった２０１８年介護報酬改定を踏まえ、次なる引き下げのターゲットを予想！！
通所リハの短時間化の推進、医師の関わり強化、リハマネ加算（Ⅱ・Ⅲ・Ⅳ）拡充、通所介護の機能訓練加算の拡充、アウトカム加算新設、

生活機能向上連携加算の新設等、進む通所系サービスの機能分化、機能強化の新たな施策に“先手必勝”の準備と新たな経営戦略策定を学ぶ！！

自立支援のアウトカム重視の大改革が予想される2021年改革に対応する有能人材確保と育成を含めて・・・自立支援のアウトカム重視の大改革が予想される2021年改革に対応する有能人材確保と育成を含めて・・・

～「科学的介護の実現」をめざす2021年介護報酬改定に向けて、自施設を高品質、高稼働体質に改革する
　　　　　　　　　　　　全国の通所系サービスの業務改善・経営改善と管理者のリーダーシップ実践事例を紹介～
～「科学的介護の実現」をめざす2021年介護報酬改定に向けて、自施設を高品質、高稼働体質に改革する
　　　　　　　　　　　　全国の通所系サービスの業務改善・経営改善と管理者のリーダーシップ実践事例を紹介～

通所リハ・通所介護の機能強化と
経営改善の進め方と業績を築く経営戦略


